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1. BILAN DES PARTENARIATS

PARTENAIRES LOCAUX

Les Jardins Nourriciers L’Ancien Monastère de
Sainte-Croix

L’ESCDD

- Projet «Agriculture vivrière en
vallée de Quint»
- Marchés et distribution de 
paniers de légumes

- Mise à disposition de 
matériel et d’électricité
- Co-organisation d’un 
évènement culturel
- relais d’informations

-  Projets  partagés:  médiation
numérique,  plantation  d’arbres,
diagnostic territorial
-  Partage de  ressources,  prêt  de
salles et de matériel

ACOPREV RDWA Le RAM – relais d’Assistantes
Maternelles

- relais d’informations - relais d’informations - Prêt de matériel à la MAM
- Soutien et accompagnement du
projet

Biovallée

- Projet de plantation d’arbres
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RÉSEAUX ET AFFILIATION

Réseau national des 
Centres Sociaux via 
SENACs

Réseau bidépartemental 
des EPN

Réseau départemental AVS
et Fédération des Centres 
Sociaux

Réseau départemental 
animé par la FCS 
« Développement 
durable »

Réseau « des partenaires »
du Diois – animé par 
l’ESCDD

Réseau « parentalité » du 
Diois – animé par l’ESCDD

ORGANISMES FINANCEURS ET PARTENAIRES
INSTITUTIONNELS

La CAF26

La CAF est le partenaire historique de l’association Valdequint.
- Prestation de service EVS : fonctionnement
- Subvention « Aller vers » : fonctionnement et investissement
- Subvention « Partager et consommer autrement » : fonctionnement
et investissement
- Subvention « Parentalité » : fonctionnement
- Bonus « Médiation et inclusion numérique »
- Bonus « Développement durable »

Les municipalités de la vallée La  communauté  de  communes  du
Pays Diois

Saint-Julien en Quint
- Subvention de fonctionnement
- Subvention pour la Feuille de Quint (FDQ)
- Location du local associatif de l’Épilibre

Saint-Andéol
- Subvention de fonctionnement
- Subvention pour la FDQ

Vachères-en-Quint
- Subvention de fonctionnement
- Subvention pour la FDQ

-  Convention  avec  la  MAM  et  soutien
financier du projet
-  Accompagnement  et  soutien  du  projet
«Agriculture vivrière en vallée de Quint »
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Sainte-Croix
- Subvention de fonctionnement
- Subvention pour la FDQ
- Location du point lecture
- Soutien aux jardins de Sainte-Croix et au
marché estival du mardi

Fondation Ekibio Fondation de France

- Subvention de soutien à l’investissement
auprès de la pépinière fruitière

- Subvention en fonctionnement du projet
« Appropriation citoyenne de la transition
écologique en vallée de Quint » 2020-2022

La Carline Fondation Abbé Pierre

-  Subvention  de  soutien  pour  les  projets
agricoles et alimentaires

- Aide financière exceptionnelle à 
l’investissement « Micro-projets 
habitants » 2021-2022 

Conseil régional AURA MSA Ardèche – Drôme - Loire

-  FDVA  pour  le  soutien  aux  projets
parentalité

-  Subvention  pluri-annuelle  de
fonctionnement
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L’État L’Europe

- Contrats aidés (PEC, service civique et 1
jeune 1 solution)

- Fonds LEADER pour le projet «Agriculture
vivrière en vallée de Quint» 2019-2021
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2. RÉTROSPECTIVE DES
ACTIVITÉS 2021

Rappel :  L’association  Valdequint  est  un  Espace  de  Vie  Sociale.  Dans  ce  cadre,
l’association  a  délimité  lors  du  diagnostic  territorial  de  2017  trois  axes  clés  pour  le
développement de ses projets :

- aide aux droits
- solidarité
- intergénérationnel

Ces axes sont transversaux et relient l’ensemble des activités de l’association pour leur
donner une cohérence: celle d’être au service de la vallée et de ses habitants.

Ces axes sont la base du projet social de Valdequint pour les années 2018 à 2022.

JANVIER 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 3 RDVs de médiation numérique et aide aux droits
-  28.01 :  réunion  partenariale  « Pass  numérique »  avec  le
département Drôme
- 29.01 : atelier collectif prise en main outil de conception de 
newsletter, animé par Valdequint

Commission « Gratte
la terre »

- 12.01 : réunion « Fours à pains »
- 12.01 : réunion « Plantation d’arbres »
- 12.01 : réunion avec la Communauté de Communes du Diois pour
faire le point sur le financement LEADER du projet « Agriculture 
vivrière en Vallée de Quint » 
- 20.01 : réunion partenaire entre Valdequint et les Jardins 
Nourriciers

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 19.01 et 29.01 : réunion avec les membres de la commission pour
définir les actions à mener pour 2021
- 20.01 : réunion avec la MAM
- 26.01 : réunion à l’ESCDD sur les sujets parentalité

Commission
« Transition

énergétique »

- 12.01 : présentation des projets « mobilité » à la Communauté de
Communes du Diois, pôle développement économique et social
- 19.01 : réunion commission « transition énergétique »

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 07.01 : réunion de préparation à la Feuille de Quint 38, pour une 
diffusion prévue en mars 2021
- 4 lettres d’infos numérique envoyées aux adhérents

Gouvernance - 07.01 : réunion du Conseil d’administration 

Administratif et
ressources
humaines

- demande de financement envoyée au Crédit Coopératif
- demande de subvention envoyée à la FDVA pour les projets 
parentalité
- finalisation des bilans financiers 2020 et du prévisionnel 2021

9 / 59



- signature de la convention de reconduction de l'agrément Espace 
de Vie Sociale avec la CAF26
- 30.01 : départ de Sylvain Roumeau, salarié sur les questions 
agricoles et alimentaires

Relations
partenaires

- 12.01 : rencontre avec le Conseil municipal de Saint Julien en 
Quint

Autres - 08.01 : visite de la Maison du Col de Marignac
- réorganisation de la bibliothèque partagée
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FEVRIER 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 4 RDV de médiation numérique et aide aux droits

Commission « Gratte
la terre »

- 17.02 : réunion avec les bénévoles de la pépinière de Sainte-Croix
- 23.02 : chantier à la pépinière de Sainte-Croix
- 23.02 : réunion partenariale sur le projet « 10 000 arbres »
- 26.02 : réunion partenaire entre Valdequint et les Jardins 
Nourriciers
- 26.02 : réunion avec les habitants mobilisés, autour de la décision
d’installer deux nouveaux ruchers

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 19.02 : envoi aux bénévoles la liste des artistes potentiels pour 
les évènements de la saison culturelle

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 25.02 : réunion partenariale à l’ESCDD sur les sujets parentalité

Commission
« Transition

énergétique »

- 15.02 : réunion partenariale avec ACOPREV
- 16.02 : réunion avec les membres de la commission sur la 
possibilité de déposer un LEADER
- 25.02 : réunion téléphonique avec la Communauté de Communes 
du Diois sur la possibilité d’un financement LEADER
- parution dans le Journal du Diois de l’enquête sur la mobilité

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- actualisation de la rubrique « Mobilité et énergie » du site internet
de Valdequint
- 4 lettres d’infos envoyées aux adhérents
- mise en page de la Feuille de Quint n°38

Gouvernance - 04.02 : réunion du Conseil d’administration
- 18.02 : réunion exceptionnelle du Conseil d’administration sur les 
projets Gratte la Terre 

Administratif et
ressources
humaines

- 05.02 : rendez-vous avec la Banque Populaire pour changer les 
représentants légaux 
- 05.02 : réunion RH
- 26.02 : point téléphonique avec la CAF26 pour d’éventuels 
financements complémentaires
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MARS 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 10 RDV de médiation numérique et aide aux droits
- 04.03 : participation à la journée départementale des acteurs 
drômois de la médiation numérique  
- 04.03 : réunion avec le Conseil départemental de la Drôme et la 
Maison de services au public
- 10.03 : atelier collectif : installer "Linux mint" sur son ordinateur

Commission « Gratte
la terre »

- 09.03 : chantier sur la pépinière citoyenne de Sainte-Croix
- 10.03 : réunion sur l’achat de prochain matériel sur la CUMA
- 19.03 : rencontre des partenaires des projets Gratte la Terre
- 23. 03 : réunion sur l’avenir de la pépinière de Sainte-Croix 
- 24.03 et 25.03 : tuilage entre Sylvain Roumeau et Marie-Flore 
Doyen
- 31.03 : chantier à la pépinière citoyenne de Sainte-Croix
- 31.03 : réunion avec les administrateurs référents

Commission
« Culture et Aller

Vers»

- 17.03 : réunion de programmation de la saison culturelle 2021
- 26.03 : passation de savoirs sur la saison culturelle pour la 
nouvelle salariée

Commission «
« Parentalité et

enfance »

- 12.03 : réunion sur le CTA parentalité
- 16.03 : Réunion parentalité « projet terrain »

Commission
« Transition

énergétique »

 - 16.03 : rendez-vous partenaire avec ACOPREV
- 30.03 : réunion de la commission Transition énergétique 

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 10.03 : formation SCRIBUS
- 17.03 : réunion de passation de savoirs sur la lettre d’info
- 23.03 : envoi de la Feuille de Quint à l’impression 
- 25.03 : réunion pour le pliage de la Feuille de Quint et distribution
- 4 lettres d’infos numériques envoyées aux adhérents

Gouvernance - 12.03 et 30.03 : séances d’accompagnement sur la gouvernance 
de Valdequint avec l’ESCDD
- 18.03 : réunion du Conseil d’administration
- 26.03 : réunion de l’équipe salariée

Administratif et
ressources
humaines

- 10.03 : participation au Jury régional de « La Fabrique Aviva » 
pour une subvention sur les projets Gratte la Terre
- 02.03 et 09.03: réunion RH en vue du recrutement d’un troisième 
salarié et 12.03 : session d’entretiens
- 11.03 : demande de subvention d’investissement à la CAF pour le 
projet de transition énergétique
- 18.03 : arrivée de Marie-Flore Doyen en charge des projets Gratte 
la Terre
- 26.03 : réunion en visio avec la CAF au sujet de subventions 
« Partager et consommer autrement » et « Aller vers »
- 31.03 : passation de savoirs sur l’aspectdministratif
- ajout du vendredi matin comme permanence au local
- rédaction des bilans liés aux subventions de la CAF

Relations
partenaires

- 11.03 : participation au Conseil municipal de Vachères
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AVRIL 2021

Commission « Aide
aux droits et

médiation
numérique »

- 3 RDV de médiation numérique et aide aux droits 
- 06.04 : permanence à la Mairie de Sainte-Croix
- fermeture des permanences durant le confinement

Commission « Gratte
la terre »

- 05.04 : chantier de Pâques à la pépinière citoyenne
- 08.04 : réunion avec les administrateurs référents de la 
commission Gratte la Terre au sujet de la CUMA 
- 13.04 : réunion avec le groupe apiculture
- 19.04 : chantier à la pépinière de Sainte-Croix
- 20.04 : réunion partenaire avec les Jardins Nourriciers
- 21.04 : réunion avec le Conseil Municipal de Sainte-Croix et les 
Jardins Nourriciers au sujet de l’organisation du marché estival
- 21.04 : chantier apiculture sur la rénovation des ruches
- réception et distribution de la commande groupée d’huile d’olive

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 14.04 : réunion sur la programmation de la saison culturelle

Commission
« Parentalité et

enfance »

- démarrage des dimanches en nature, en autogestion

Commission
« Transition

énergétique »

- 09.04 : réunion de la commission Transition énergétique au sujet 
du vélo-partage
- 09.04 : réunion technique avec Béatrice Lombard, conseillère 
territoriale CAF

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 15.04 : réunion de préparation de la Feuille de Quint 39
- 4 lettres d’infos envoyées aux adhérents

Gouvernance - 14.04 et 30.04 : réunion d’équipe 
- 15.04 : réunion du Conseil d’administration de Valdequint
- 30.04 : séance d’accompagnement sur la gouvernance de 
Valdequint avec l’ESCDD

Administratif et
ressources
humaines

- 07.04 et 29.04: réunion d’équipe sur les demandes de 
subventions en cours 
- 09.04 : réunion avec la CAF au sujet des subventions 
- 13.04, 28.04 et 29.04 : temps de passation de savoirs sur les 
aspects administratifs de l’association
- 27.04 : réunion RH
- rédaction de la demande de financement à la Fondation Abbé 
Pierre autour du vélo-partage 
- rédaction et dépôt de demandes de financements à la CAF 
« Allers vers » et « Partager et consommer autrement »
- rangement, archivage et tri des documents de l’association
- rédaction des bilans de fin d’action pour la CAF (REAP, Partager et
consommer autrement, « Aller vers »)
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MAI 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 6 RDV de médiation numérique et aide aux droits
- 06.05 : rendez-vous téléphonique avec le TIS Vallée de la Roanne
- 18.05 : rendez-vous avec l’Accorderie du Diois

Commission « Gratte
la terre »

- 01.05 : chantier à la pépinière citoyenne de Sainte-Croix (annulé 
cause météo)
- 05.05 : récupération et distribution de la commande groupée des 
éponges lavables et lancement de la commande groupée de cartes
IGN
- 07.05 : réunion partenaire avec les Jardins Nourriciers
- 10.05 : réunion sur la mise en place du cabanon de jardin
- 10.05 : formation du réseau des centres sociaux sur 
l’accompagnement aux changements
- 28.05 : participation à la Commission Jardins de l’Ancien 
Monastère
- rédaction d’un protocole d’utilisation et de prêt de matériel pour 
la CUMA

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 05.05 et 27.05: réunion d’équipe sur l’organisation de la saison 
culturelle 2021
- 07.05 : rendez-vous avec une artiste de la saison culturelle
- 19.05 : réunion avec le Bistrot Badin pour une organisation 
commune de concerts
- 27.05 : réunion avec les bénévoles de la saison culturelle
- préparation de la communication pour la saison culturelle 
(programme, articles, réseaux sociaux)

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 12.05 : réunion sur la Fête des enfants
- finalisation de la communication des événements jusqu'à fin juin

Commission
« Transition

énergétique »

- 04.05 et 09.05 : réunion de la commission Transition énergétique 
au sujet des vélo-partage et de l’auto-partage
- 26.05 : entretien avec DWATTS, coopérative citoyenne de 
production d’électricité à Die sur projet de partenariat

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 4 lettres d’infos envoyées aux adhérents
- Mise en page Feuille de Quint 39

Gouvernance - 26.05 : réunion d’équipe 

Administratif et
ressources
humaines

- 25.05 : réunion d’équipe sur la subvention de la Fondation de 
France
- 26.05 : réunion RH
- rédaction du bilan de mi-parcours pour la Fondation de France
- clôture du service civique d’Amaëlle Vaurs
- validation et réception de l'aide du contrat "1 jeune - 1 solution" 
de Marie Lopez y Laso
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JUIN 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 03.06 et 10.06 : réunion avec le réseau Diois Connecté
- 2 RDVs de médiation numérique et aide aux droits

Commission « Gratte
la terre »

- 01.06, 11.06 et 17.06 : réunion partenaire (Jardins Nourriciers)
- 01.06, 08.06, 15.06, 22.06 et 29.06 : distribution de légumes et 
animation du marché de Sainte-Croix
- 02.06 : réunion avec les administrateurs référents de la 
commission Gratte la Terre au sujet de la CUMA
- 04.06 : rencontre avec l’école de Sainte-Croix
- 07.06 : participation à la Commission Jardins de l’Ancien 
Monastère
- 07.06 : chantier à la pépinière de Sainte-Croix
- 08.06 : réunion avec la Communauté de commune du Diois au 
sujet du financement LEADER
- 29.06 : animation avec l’école de Sainte-Croix autour du four à 
pain
- 29.06 : « animation pizza au four à pain de Sainte-Croix »

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 01.06 : réalisation des demandes d’autorisation pour la saison 
culturelle
- 03.06 : réunion avec l’Ancien Monastère pour l‘organisation du 
spectacle PianoVelo
- 09.06 : nettoyage de la caravane culturelle
- 15.06 : création de l’affiche pour le concert de Valientes Gracias
- 19.06 : spectacle de PianoVélo 

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 10.06 : projection du film « L’autre connexion »

Commission
« Transition

énergétique »

- 10.06 :réunion de la commission Transition énergétique au sujet 
du vélo-partage et de l’auto-partage
- 11.06 : entretien avec la mairie de Saint-Julien-en-Quint pour mise
à disposition d’un abri municipal pour stocker les futurs vélos de
Valdequint
- 25.06 : acquisition d’une voiture pour l’auto-partage

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 17.06 : réunion pour le pliage de la Feuille de Quint et distribution
- 4 lettres d’infos numériques envoyées aux adhérents
- 1 lettre d’info numérique spéciale sur la recherche d’un véhicule

Gouvernance - 02.06 : réunion à l’ESCDD sur le renouvellement du projet social 
des EVS 
- 02.06 : réunion d’équipe
- 02.06 : réunion du Conseil d’administration de Valdequint
- 03.06 et 29.06 : séance d’accompagnement sur la gouvernance 
de Valdequint avec l’ESCDD

Administratif et
ressources
humaines

- 09.06 rendez-vous RH avec les trois salariées
- départ de la salariée Marie Grenet 
- retour d’Amaëlle Vaurs en contractuelle jusqu’en octobre 2021
- souscription à une assurance pour l’utilisation de la voiture 
personnelle des salariées à titre professionnel
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JUILLET 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 2 RDV de médiation numérique et aide aux droits
- proposition d’accueillir ponctuellement un conseiller numérique 
de France Services à l’Epilibre

Commission « Gratte
la terre »

- 06.07, 13.07, 20.07 et 27.07 : distribution de légumes et 
animation du marché de Sainte-Croix
- 26.07 : animation d’un séjour « Apprenant Diois » autour des 
projets Gratte la Terre
- 27.07 : animation « Pizza au four à pain de Sainte-Croix »
- 30.07 : chantier à la pépinière de Sainte-Croix

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 02.07 : organisation d’un marché de producteurs locaux en marge
du concert de Valientes Gracias
- 02.07 : concert de Valientes Gracias à Vachères
- 07.07 : création et diffusion des affiches du spéctacle O Dee 
Bretelles et de Kerchanga
- 20.07 : spectacle O Dee Bretelles
- 29.07 : spectacle de Kerchanga

Commission
« Parentalité et

enfance »

- préparation de la Fête des enfants

Commission
« Transition

énergétique »

-  02.07 :  réunion  technique  avec  Béatrice  Lombard,  conseillère
territoriale CAF
- 27.07 : réunion commission « transition énergétique »
- 30.07 : réunion du groupe de travail « mobilité », élaboration 
collective des contrats de location et des conditions générales 
d’utilisation vélo et auto

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 4 lettres d’infos envoyées aux adhérents

Gouvernance - 07.07 : réunion d’équipe
- 20.07 : réunion à l’ESCDD sur le renouvellement du projet social 
des EVS

Administratif et
ressources
humaines

- 02.07 : rendez-vous téléphonique avec la CAF
- 12.07 au 17.07 : fermeture du local de l’Epilibre au public 
- travail sur l’élaboration d’une fiche de poste en prévision du 
départ d’Amaëlle Vaurs en octobre 2021
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AOÛT 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 4 RDVs de médiation numérique et aide aux droits

Commission « Gratte
la terre »

- 03.08, 17.08, 24.08 et 31.08 : distribution de légumes et 
animation du marché de Sainte-Croix
- 05.08 : réunion partenaire avec l’Echo des Langues pour une 
animation lors des marchés de Sainte-Croix
- 05.08 : atelier de transformation alimentaire sur la 
lactofermentation
- 18.08 : atelier de transformation alimentaire avec les invendus 
des Jardins nourriciers sur le coulis de tomate
- 23.08 : animation d’un séjour « Apprenant Diois » autour des 
projets Gratte la Terre
- 23.08 : atelier de transformation alimentaire avec les invendus 
des Jardins nourriciers sur le confit d’oignon
- 31.08 : concert de La Smaga pendant le marché de Sainte-Croix

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 10;08 : création et diffusion de l’affiche pour le concert de Julie 
Ettabaâ
- 12.08 : réunion d’équipe sur l’organisation du concert de Julie 
Ettabaâ
- 26.08 : concert de Julie Ettabaâ

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 04.08 : réunion sur l’organisation de journées portes ouvertes
- 4 lettres d’infos envoyées aux adhérents

Gouvernance - 12.08 : réunion du Conseil d’administration de Valdequint
- planification de l’Assemblée générale de Valdequint le 23 octobre 
2021

Administratif et
ressources
humaines

- 04.08, 10.08, 24.08 : réunion RH
- 13.08 au 20.08 : fermeture du local de l’Epilibre au public 
- 26.08 : réunion sur l’organisation du travail sous COVID
- rédaction et publication de l’offre d’emploi « Animateur.trice de 
l’EVS Valdequint »
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SEPTEMBRE 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 4 RDV de médiation numérique et aide aux droits
- 10.09 : réunion de présentation des Conseillers numériques de 
France Service
- 15.09 : réunion avec la CAF sur les permanences et l’aide aux 
droits

Commission « Gratte
la terre »

- 07.09, 14.09, 21.09 et 28.09 : distribution de légumes et 
animation du marché de Sainte-Croix
- 07.09 : atelier « Découverte de l’écriture et de la langue Arabe » 
animé par l’Echo des langues en partenariat avec Valdequint lors 
du marché de Sainte-Croix
- 07.09 : atelier «Danse Tribale » animé par la Tribale Valley en 
partenariat avec Valdequint lors du marché de Sainte-Croix
- 12.09 : réunion apiculture sur les trames mellifères (annulée)
- 13.09 : animation d’un séjour « Apprenant Diois » autour des 
projets Gratte la Terre
- 14.09 : atelier « Café discussion en allemand », animé par l’Echo 
des langues en partenariat avec Valdequint lors du marché de 
Sainte-Croix (annulé)
- 17.09 : réunion avec les membres de la commission Gratte la 
Terre
- 21.09 : entretien avec une agricultrice de la vallée
- 23.09 : atelier de transformation alimentaire kimchy
- trois emprunts de matériel de la CUMA citoyenne
- 28.09 : animation « Découverte de l’Aîkido » avec l’Aïkikai du 
Diois lors du marché de Sainte-Croix

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 09.09 : réunion avec les bénévoles pour l’organisation du concert 
de l’Argousier
- 15.09 : projection du film « Origines de la Pomme »
- 21.09 : concert l’Argousier
- élaboration d’un projet global sur les sujet agricoles et 
alimentaire, nommé « Ensemble pour une résilience alimentaire en 
Vallée de Quint »

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 18.09 : Fête des enfants et spectacle « Quel soufflet »
- 22.09 : animation parents-enfants « Balade avec les ânes »
- 28.09 : atelier parent « Communication bienveillante 

Commission
« Transition

énergétique »

- 08.09 : entretien technique avec la Communauté de Communes
du Diois sur les modalités de dépôt de candidature LEADER pour
les projets « mobilité »
- 16.09 : réunion commission « transition énergétique »
- 18.09 : acquisition par l’association de deux vélos à assistance 
électriques neufs (marque Kalkhoff) pour mettre à disposition des 
adhérents en vélo-partage

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 2 lettres d’infos numériques envoyée aux adhérents
- 1 lettre d’infos numérique spéciale sur l’Assemblée générale 
envoyées aux adhérents
- préparation de la Feuille de Quint 40

Gouvernance - 08.09, 22.09 : réunion d’équipe
- 14.09 : réunion à l’ESCDD sur le renouvellement du projet social 
des EVS
- 15.09 : réunion d’équipe pour la préparation de l’Assemblée 
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générale 2020, prévue le 23 octobre 2021
- 10.09 : réunion extraordinaire du Conseil d’administration 
- 20.09 : réunion du Conseil d’administration de Valdequint

Administratif et
ressources
humaines

- 01.09, 03.09, 07.09, 10.09 : réunion RH
- 01.09 et 24.09 : réunion sur l’organisation du travail sous COVID
- 07.09 : réunion avec la CAF pour faire le point sur les subventions
- 08.09 : rendez-vous avec la Communauté de communes du Diois 
au sujet du dépôt de deux nouveaux projets LEADER (« Mobilité 
durable et solidaire en Vallée de Quint » et « Ensemble pour une 
résilience alimentaire en Vallée de Quint ») pour les année 2022 à 
2024
- 17.09 et 21.09 : session de recrutement 
- augmentation des temps de travail de Marie Flore Doyen et de 
Marie Lopez y Laso de 25h hebdomadaire à 28h hebdomadaire
- modification de la répartition des missions au sein des postes 
salariées et ouverture d’un poste de direction occupé par Marie 
Flore Doyen
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OCTOBRE 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 3 RDV de médiation numérique et aide aux droits
- 22.10 : formation CAF sur l’accueil du public et l’aide aux droits 

Commission « Gratte
la terre »

- 11.10 : réunion avec l’école de Saint Julien en Quint (annulée)
- 12.10 : réunion avec les bénévoles de la pépinière de Sainte-Croix
- 12.10, 19.10, 26.10 : distribution des paniers de légumes des 
Jardins Nourriciers à la permanence de Sainte-Croix
- 12.10 : réunion partenaire avec les Jardins Nourriciers 
- 14.10 : réunion avec l’école de Sainte-Croix
- 3 emprunts de matériel à la CUMA citoyenne

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 05.10 : concert l’Albatros

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 04.10 : atelier « généalogie »
- 08.10 : atelier « Comment chantez vous » dans le cadre de la 
semaine bleue
- 12.10 : atelier parent « Partager sur notre chemin de parents »
- 25.10 : atelier « Entre mères »
- 27.10 : projection du film « Vice Versa »

Commission
« Transition

énergétique »

- 5.10 : réunion de concertation de la commission « mobilité » afin
de co-construire la candidature au LEADER
- 7.10 : réunion partenaire avec ACOPREV
- 11.10 : réunion de la commission Transition énergétique
- 12.10 : Présentation projet « Mobilité durable et solidaire en 
Vallée de Quint » à l ‘Ancien Monastère
- 21.10 : formation réparation avec mécanicien vélo à destination 
des bénévoles
- 23.10 : portes ouvertes de la transition énergétique, inauguration 
des vélos à assistance électrice et de l’auto-partage

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 08.10 : rendez-vous avec le Journal du Diois
- 2 lettres d’infos envoyées aux adhérents
- Mise en page Feuille de Quint 40

Gouvernance - 07.10 : réunion d’équipe sur la préparation de l’Assemblée 
générale
- 15.10 : réunion à l’ESCDD sur le renouvellement du projet social 
des EVS
- 20.10 : réunion d’équipe
- 23.10 : comité de pilotage du projet social de Valdequint
- 23.10 : Assemblée générale de Valdequint pour l’année 2020 (AG 
décalée cause covid) avec organisation de tables rondes

Administratif et
ressources
humaines

- 14.10 : fin du contrat d’Amaëlle Vaurs 
- 19.10 : recrutement de Nikita Smith 
- 22.10 : évolution du contrat de Marie Lopez y Laso en contrat à 
durée indéterminée
- retour de la salariée Marie Grenet sur un contrat de 5 jours pour 
effectuer un tuilage avec Nikita Smith et Marie Flore Doyen 
- 28.10 et 29.10 : tuilage entre Marie Grenet et Nikita Smith
- 29.10 : dépôt de deux nouveaux projets LEADER (« Mobilité 
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durable et solidaire en Vallée de Quint » et « Ensemble pour une 
résilience alimentaire en Vallée de Quint ») pour les année 2022 à 
2024 à la Communauté de communes du Diois, en charge de 
l’instruction
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NOVEMBRE 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 4 RDVs de médiation numérique et aide aux droits
- 29.11 et 30.11 : formation CAF sur l’accueil du public et l’aide aux
droits

Commission « Gratte
la terre »

- 02.11 : rendez-vous avec l’ADEME pour d’éventuels financements
- 02.11, 09.11, 16.11, 23.11 et 30.11 : distribution des paniers de 
légumes des Jardins Nourriciers à la permanence de Sainte-Croix
- 10.11 : réalisation d’un inventaire des essences présentes sur la 
pépinière de Sainte-Croix avec un botaniste professionnel
- 26.11 : réunion avec les propriétaires du terrain sur lequel est 
située la pépinière de Sainte-Croix
- 28.11 : formation « Plantation d’arbres » à la pépinière de Sainte-
Croix (annulée)

Commission
« Culture et Aller

vers»

- 10.11 : animation d’un cours d’anglais

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 09.11 et 27.11 : ateliers « Mères-filles »
- 20.11 : Fête des enfants avec le spectacle « Bal Balançoire 
Baluchon »

Commission
« Transition

énergétique »

-  03.11 :  formation réparation mécanique vélo à destination des
salariées
-  05.11 :  début  de  l’opération  d’auto-partage,  lancement  de  la
communication et des réservations en ligne
-  19.11 :  début  de  l’opération  de vélo-partage,  lancement  de  la
communication et des réservations en ligne
- 23.11 : réunion commission « transition énergétique »

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 25.11 : réunion pour le pliage de la Feuille de Quint et distribution
- 2 lettres d’infos numériques envoyées aux adhérents

Gouvernance - 05.11, 19.11, 30.11 : réunion d’équipe
- 18.11 : réunion du conseil d’administration de Valdequint et 
élection du bureau et des administrateurs référents de commission
- 19.11 : réunion à l’ESCDD sur le renouvellement du projet social 
des EVS
- rédaction du procès verbal de l’Assemblée général du compte 
rendu du comité de pilotage du projet social EVS de Valdequint, du 
compte rendu des tables rondes et envoi aux partenaires

Administratif et
ressources
humaines

- 02.11 : réunion RH
- 03.11 et 04.11 : tuilage entre Marie Grenet et Marie Flore Doyen
- 04.11 : fin du contrat de 5 jours de Marie Grenet
- 12.11 : fermeture exceptionnelle du local de l’Epilibre au public
- 18.11 : demande de subvention envoyée à l’agence régionale 
Auvergne-Rhône- Alpes Énergie-Environnement pour les projets 
mobilité de Valdequint sur les années 2022-2025
-  demande de financement à la Fondation Abbé Pierre de 3000€
pour le projet « Mobilité durable et solidaire en Vallée de Quint »
- élaboration de la demande de paiement du LEADER « Agriculture 
vivrière et solidaire en Vallée de Quint », en partenariat avec les 
Jardins Nourriciers
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DÉCEMBRE 2021

Commission « aides
aux droits et

médiation
numérique »

- 4 RDV de médiation numérique et aide aux droits

Commission « Gratte
la terre »

- 07.12, 14.12 : distribution des paniers de légumes des Jardins 
Nourriciers à la permanence de Sainte-Croix
- 08.12 : réunion avec les bénévoles de la pépinière de Sainte-Croix
- 09.12 : participation à un atelier-formation à l’ESCDD sur 
l’alimentation durable dans le Diois
- 16.12 : état des lieux avec la Communauté de communes du Diois
du matériel acheté dans le cadre du projet LEADER « Agriculture 
vivrière et solidaire en Vallée de Quint », en partenariat avec les 
Jardins Nourriciers
- 16.12 : réunion avec les bénévoles du projet apiculture
- 16.12 : participation à l’Assemblée générale des Jardins 
Nourriciers
- 31.12 : fin du projet LEADER « Agriculture vivrière et solidaire en 
Vallée de Quint », en partenariat avec les Jardins Nourriciers

Commission
« Culture et Aller

vers»

- lancement de l’animation « Un mois de décembre pas comme les 
autres »

Commission
« Parentalité et

enfance »

- 13.12 : réunion avec les bénévoles de la commission Parentalité

Commission
« Transition

énergétique »

- 06.12 : fin des travaux d’aménagement du local municipal en abri
de stockage vélos sécurisé
- 07.12 : participation aux rencontre de l’écomobilité de Dromolib

Commission
« Communication et

relais
d'information »

- 2 lettres d’infos envoyées aux adhérents
- 1 lettre d’infos spéciale « Appel à dons pour la fin d’année »
- 2 lettres d’infos spéciales « Un mois de décembre pas comme les 
autres »

Gouvernance - 07.12 et 15.12 : réunion d’équipe
- 08.12 : réunion d’équipe sur le diagnostic territorial de 2022
- 10.12 réunion à l’ESCDD sur le renouvellement du projet social 
des EVS
- 13.12 : réunion du Conseil d’administration de Valdequint

Administratif et
ressources
humaines

- 09.12 : réunion RH 
- 13.12 : réunion avec la Fédération des centres sociaux sur la 
comptabilité de Valdequint
- 18.12 au 02.01.2022 : fermeture du local de l’Epilibre au public
- dépôt des demandes de subvention de fonctionnement aux 
mairies de la Vallée de Quint 
- élaboration de la demande de paiement du LEADER « Agriculture 
vivrière et solidaire en Vallée de Quint », en partenariat avec les 
Jardins Nourriciers
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3. COMPTES-RENDUS DES
PROJETS PAR COMMISSION

COMMISSION « AIDE AUX DROITS ET

MÉDIATION NUMÉRIQUE »

Depuis  2021,  l’Épilibre,  local  de l’association et  espace  public  numérique,  est  ouvert  5
demi-journées par semaine en libre accès, soit 18h / semaine, contre  4 demi-journées en
2020.  L’équipe a en effet souhaité accroître les plages horaires d’accueil afin de répondre
au mieux aux besoins des bénéficiaires. Deux journées, le lundi et le jeudi, sont réservées
aux réunions et ateliers des commissions, et au coworking.

Malgré  les restrictions  d’ouverture  dues  à  la  situation  sanitaire,  49  rendez-vous  de
médiation numérique ont pu être assurés tout au long de l’année 2021 dans le respect des
réglementations sanitaires.  S’ajoutent  à  cela  des  accompagnements  informels  qui  sont
régulièrement assurés durant les permanences.

La fin de l’année 2021 a été marquée par trois journées de formation « Partenaires accueil
CAF » animées par la CAF de la Drôme à l’attention des salariées. L’objectif était de monter
en compétence sur l’accompagnement des bénéficiaires et d’actualiser les connaissances
de  l’équipe  en  matière  de  prestations  CAF  (familiales,  logement,  solidarité,  insertion,
handicap).

EN BREF, pour l’année 2021     :  
- 5 demi-journées de permanences assurées par les salariées
-  49  RDVs  d’aide  aux  droits  et  de  médiation  numérique,  ainsi  que  des  aides  et  des
accompagnements informels au cours des horaires d’ouverture
- 2 ateliers collectifs animés par Valdequint au local
- une moyenne de 4 visiteurs par demi-journée
- 8 coworkers sur l’année 2021
- 3 journées de formation au siège de la CAF de la Drôme
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COMMISSION « GRATTE LA TERRE »

La commission Gratte la Terre porte les projets en lien avec l’agriculture et l’alimentation
durables. En 2021, elle comprend au total 6 projets : 

-  « Agriculture  vivrière  et  coopérative  dans  la  Vallée  de  Quint »,  en  partenariat  avec
l’association des Jardins Nourriciers ;

- « La pépinière associative de Sainte-Croix » ;

- « La Coopérative d’utilisation de matériel agricole citoyenne » ;

- « Les fours à pains citoyens » ;

- « Le rucher école » ;

- « Les achats groupés ».

AGRICULTURE VIVRIÈRE ET COOPÉRATIVE DANS LA  
VALLÉE DE QUINT  

Le projet « Agriculture vivrière et coopérative dans la Vallée de Quint » a été initié en 2019,
grâce à un financement européen LEADER (Liaison Entre Actions de l’Economie Rurale). Une
subvention  de  la  Fondation  de  France,  levée  par  Valdequint  et  une  subvention  de  la
Fondation Daniel et Nina Carasso, levée par les Jardins Nourriciers, sont venues compléter
le budget alloué à ce projet.

En  partenariat  avec  l’association  des  Jardins  Nourriciers,  le
projet  est  essentiellement  tourné  vers  le  maraîchage
coopératif.

Le principe du projet est simple : on échange du temps contre
des légumes! Chaque adhérent peut mettre à disposition son
temps  et  son  énergie  pour  contribuer  à  la  production  des
fruits et légumes. En échange, il se voit créditer de points lui
permettant ensuite d’acheter les légumes produits à moindre
prix. 

A Sainte-Croix et à Marignac, plusieurs terrains en friche ou en
déprise  agricole  sont  mis  à  disposition par  des  familles  du
village  pour  permettre  la  culture  collective  de  productions
maraîchères en agro-écologie. 

Cette  année,  la  production  de  légume  a  mis  du  temps  à  démarrer  compte  tenu  d’un
manque de soleil en début de saison, mais elle a été importante et s’est prolongée pour la
1ère fois jusqu’à la mi décembre ! 
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Le programme LEADER 
vise à revitaliser les 
zones rurales et créer des 
emplois sur ces territoires 
isolés. Partie intégrante 
du deuxième pilier de la 
Politique agricole 
commune,  il soutient des 
projets 
d’expérimentation, de 
coopération territoriale et 
de création de 
dynamique de réseaux 
intra-territoriaux.



Des sessions de jardinage collectif ont été organisées et animées par les Jardins Nourriciers
de 2 à 3 fois par semaine. Ponctuellement, la salariée de Valdequint en charge du projet
venait  participer  à  la  session  du  vendredi.  Les  sessions  accueillaient  entre  2  et  10
personnes.  Une quarantaine de personnes différentes ont participé à ces temps collectifs
sur la saison 2021!

Pour écouler la production, 18 marchés ont été organisés à Sainte-Croix sur la place de la
Mairie et à Die pendant la période estivale (du 1er juin au 3 septembre 2021). Pour avoir
accès à ces légumes de qualité, il était nécessaire d’être adhérent à jour de cotisation à
l’association des Jardins Nourriciers. 

Tout en tenant compte de la situation sanitaire, les marchés de Sainte-Croix étaient un lieu
de rencontre, de partage et de convivialité entre les habitants de la Vallée de Quint mais
aussi  du  Diois.  L’association  Valdequint  a  organisé  plusieurs  animations  afin  qu’ils
deviennent un lieu de rendez-vous hebdomadaire :

- trois animations pizza au four à pain de Sainte-Croix » ;

- concert de La Smaga ;
- un atelier « Découverte de l’écriture et de la langue Arabe » animé par l’Echo des langues 

- un atelier «Danse Tribale » animé par la Tribale Valley ;
- un atelier « Café discussion en allemand », animé par l’Echo des langues (annulé) ;
- une animation « Découverte de l’Aîkido » avec l’Aïkikai du Diois ;
- la présence régulière de la caravane culturelle de Valdequint avec sa buvette associative.

La production de légumes était  encore au rendez-vous jusqu’en décembre 2021, et  les
marchés ont été remplacés par des permanences de distribution de paniers à Sainte-Croix
et à Die. 

Voici  un  petit  récapitulatif  de  la  répartition  des  tâches  en  2021  entre  l’association
Valdequint et celle des Jardins Nourriciers :

Valdequint Jardins Nourriciers

-  portage  juridique  du  projet  auprès  du
LEADER et gestion administrative

- organisation des sessions de jardinage 

- portage juridique des commodats1 avec les
familles propriétaires des terrains

-  production  des  légumes  et  entretien  des
parcelles

-  financement  du  gros  matériel  et  d’une
assistance  à  maîtrise  d’ouvrage  déléguée
aux Jardins Nourriciers

-  communication générale et  promotion du
projet

-  communication  via  la  lettre  d’info  de
Valdequint

- distribution des légumes à Sainte-Croix et
Die

- animation des marchés de Sainte-Croix

- distribution des légumes lors des marchés de Sainte-Croix 
et de la permanence à Sainte-Croix

1 Contrat en vertu duquel une chose est prêtée gratuitement à une personne qui s'engage à la
restituer
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- recherche de financements

L’association Valdequint  a  soutenu ce projet  depuis  son commencement en 2019,  et  a
accompagné les Jardins Nourriciers dans la structuration et le développement de ce beau
projet. Bien que plusieurs aspects restent encore à être consolidés, l’association Valdequint
considère que le projet a maintenant atteint sa vitesse de croisière. Ainsi, il a été décidé en
2021 et en accord avec les Jardins Nourriciers, que Valdequint, bien que toujours porteur
juridique sur certains aspects administratifs, se détacherait progressivement du projet. 

Ainsi, en 2021, l’association Valdequint n’a pas renouvelé de demandes de financements
pour  continuer  à  mettre  du  temps de  travail  salarié  sur  le  projet.  Le  soutien  financier
LEADER prenant fin le 31 décembre 2021, c’est une page qui se tourne pour Valdequint.
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EN BREF, pour l’année 2021     :   
- 18 marchés organisés à Sainte-Croix
- 18 marchés organisés à Die (tenus uniquement par les Jardins Nourriciers)
- 8 animations organisées pendant les marchés de Sainte-Croix
- 10 permanences tenues à Sainte-Croix pour la distribution des paniers de légumes
- 10 permanences tenues à Die pour la distribution des paniers de légumes (tenus 
uniquement par les Jardins Nourriciers)
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Illustration 2: Les petits marchés de Sainte-Croix avec la caravane culturelle



LA PÉPINIÈRE   CITOYENNE DE SAINTE-CROIX  

La  pépinière  citoyenne de  Sainte-Croix a  été  lancée  début  2020,  avec  le  soutien  d’un
bénévole ayant un savoir-faire technique particulier, et grâce au soutien du financement
LEADER et de la Fondation Ekkibio. Via la signature d’un commodat, une parcelle de 1380
m² a été mise à disposition de Valdequint par la famille Pellerin à Sainte-Croix.

Afin de donner les moyens au projet de se développer, des financements complémentaires
ont  pu  être  mobilisés :  une  subvention  d’investissement  « partager  et  consommer
autrement » de la CAF de la Drôme, ainsi qu’une subvention de la fondation Ekibio  et un
mécénat de La Carline. 

Après le succès de l’année 2020 où 37 arbres fruitiers et une soixantaine de plants de
petits fruits ont été  plantés et greffés, l’année 2021 a été une année de redéfinition du
projet. En effet, le bénévole et ensuite salarié de Valdequint ayant été à l’initiative du projet
a  quitté  le  Diois  fin 2020.  Ainsi,  tout  en continuant  d’organiser  des chantiers  collectifs
d’entretien  des  plants,  nous  avons  accompagné  durant  l’année  2021  le  groupe  de
bénévoles dans la redéfinition des objectifs du projet de pépinière citoyenne. 
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Illustration 3: Chantiers d’entretien de la pépinière

Focus sur les chantiers de 2021 : 

Entre janvier et juin 2021, 7 chantiers collectifs ont été organisés et animés par 
l’association Valdequint afin de nettoyer le terrain, de le sécuriser et de greffer de 
nouveaux arbres. Grâce à la mobilisation bénévole, un système d’irrigation et une clôture 
électrifiée ont pu être mise en place. 

Durant la période estivale, les bénévoles se sont organisés en autonomie pour arroser et 
entretenir les plants.Plusieurs arbres exotiques ont également été plantés à cette 
période (citrus, goyaviers). La mobilisation bénévole, bien que réduite, continue depuis 
et les trois personnes porteuses du projet se  retrouvent une fois par semaine pour 
entretenir le terrain et les fruitiers.

Grâce à la mobilisation des bénévoles, l’objectif de capacité d’environ 100 arbres 
fruitiers en 2021 a été atteint ! Afin d’essaimer les arbres de la pépinière dans la vallée, 
un inventaire a été effectué avec l’aide d’un botaniste du Diois. C’est ainsi que d’octobre 
à décembre 2021, une 40aine de fruitiers a été vendu à prix libre aux adhérent.es de 
l’association et une 10aine ont été donnés aux mairies de la Vallée de Quint. 



Suite aux discussions collectives sur l’évolution du projet, il a été décidé, en accord avec les
propriétaires du terrain, de transformer la pépinière en un verger citoyen. Il  s’agit  d’un
nouveau projet de long terme qui permettra de récolter collectivement des fruits d’espèces
de  la  vallée,  de  faire  de  la  transformation  alimentaire  grâce  aux prêts  de  matériel  de
l’association  et  de  se  servir  du  terrain  comme  un  support  d’expérimentation  et
d’apprentissage. 

Cet espace continuera d’accueillir des formations sur des thématiques liées à la greffe et à
l’entretien  des  arbres.  Puis  il  permettra  également  de  sensibiliser  à  la  protection  des
pollinisateurs  et  à  l’alimentation  durable.  Ainsi,  en  partenariat  avec  deux  futurs
pépiniéristes de la vallée et avec l’ESCDD, il a été organisé un atelier « Plantation d’arbres ,
qui  a malheureusement été reporté à 2022.  Cette formation sera l’occasion de planter 8
fruitiers dans la vallée, à St Andéol sur un terrain particulier, et 2 fruitiers sur un terrain
communal.

Ce verger sera également un support pour le développement d’un projet pédagogique sur
l’alimentation avec les écoles de la vallée. 

Des réunions et des rencontres sont donc prévues avec les bénévoles et les adhérents de
l’association afin de réfléchir collectivement à la mise en place et au fonctionnement du
verger.  Les  deux futurs  pépiniéristes  cités  plus  haut  nous accompagneront  dans  la
transition de la pépinière au verger, et de nouveaux évènements seront organisés pour
mobiliser de nouveaux bénévoles.

EN BREF, pour l’année 2021     :   
7 Chantiers participatifs dont :
- 2 chantiers mise en place irrigation et sécurisation du terrain
- 1 chantier désherbage et plantation d’arbres
- 1 chantier débroussaillage pour nettoyer le terrain
- 2 chantiers plantations et entretien du terrain
- 1 chantier préparation des planches
- 80 plants vendus à prix libre
- 20 plants donnés aux bénévoles actifs du projet
- 10 plants en dons aux mairies
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LA CUMA CITOYENNE  

La  Coopérative  de  matériel  agricole  citoyenne  a  été  créée en  2019,  avec  le  soutien
financier de la CAF via son programme « Partager et consommer autrement ».  

Depuis, le matériel de la CUMA a augmenté en quantité et en valeur, sa zone d’action a
dépassé les frontières de la vallée de Quint et le nombre de prêts n’a cessé d’augmenter
pour atteindre son maximum en 2020. 

Après une forte montée en puissance les dernières années, l’activité de la CUMA a connu
un  fort  ralentissement  durant  l’année  2021.  En  effet,  le  gel  du  printemps  a  limité  la
production de pommes et coings, habituellement utilisés pour faire du jus. En automne, les
vignerons de la vallée n’ont pu fournir de raison de la faible récolte.

Le matériel a cependant permis de réaliser plusieurs
ateliers collectifs de transformation alimentaire. Ainsi,
un atelier de lacto-fermentation, un atelier kimchy, un
atelier de coulis de tomate et deux ateliers de confits
d’oignons  ont  été  organisés  et  animés  par
l’association  Valdequint.  Les  ateliers  de  confits
d’oignons et de coulis de tomate ont été réalisés avec
les  invendus  des  Jardins  Nourriciers  Cette  action  a
notamment permis de limiter le gaspillage alimentaire
et les pertes financières de notre partenaire. 

Au  cours  de  l’année  2021,  douze  emprunts  de
matériel ont été réalisés, en particulier sur le pressoir
à pommes et les stérilisateurs. 

En termes de nouveaux achats, la CUMA s’est équipée
en 2021 d’une débroussailleuse électrique, ainsi que
d’un cabanon de jardin pour stocker le matériel.

L’année 2021 a aussi vu la rédaction d’une charte d’utilisation du matériel de la CUMA, qui
fixe les règles d’emprunt et facilite leur suivi. Petit tournant en comparaison des années
précédentes, les prêts sont désormais à prix libre (et à prix fixe pour le matériel sensible),
notamment pour financer les éventuelles réparations du matériel.

EN BREF, pour l’année 2021     :  
- 12 emprunts
- 5 ateliers collectifs de transformation alimentaire
- l’achat d’une débroussailleuse électrique et d’un cabanon de jardin
- la rédaction d’une charte d’utilisation du matériel de la CUMA
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Illustration  4: Atelier de coulis de
tomate – août 2022



LES FOURS À PAIN CITOYENS  

L’action des fours à pain citoyens a été lancée en 2019, avec le soutien financier de la CAF
via son programme « Partager et consommer autrement ».  

En 2021, le four à pain de Sainte-Croix a bien fonctionné pendant l’été ! Quatre animations
pizzas  ont  été  organisées  pendant  les  marchés  de
Sainte-Croix.  L’idée  était  « Ramenez  votre  garniture,
on s’occupe de la pâte ! ». Ces évènements ont été un
franc  succès  avec  une  centaine  de  personnes
présentes,  principalement  de  la  Vallée  de  Quint  et
issues  de  tout  horizons  et  de  tout  âge !  Ils  sont
devenus un rendez-vous de rencontre, de partage et
de convivialité régulier. 

Nous avons collaboré avec un nouveau boulanger de la
vallée  pour  l’élaboration  des  pâtons  et  l’enfournage
des pizzas dans le four à pain. Cette activité a ainsi
permis à ce nouveau boulanger de se faire la main et
de se faire son réseau, en vue du lancement de son
activité professionnelle. 

Le  four  à  pain  de  Sainte-Croix  a  également  été  le
support  d’une  animation  pizzas  avec  les  élèves  de
l’école de Sainte-Croix. 

EN BREF, pour l’année 2021     :  
- 4 animations pizzas au four à pain de Sainte-Croix
- une animation pizzas avec les élèves de l’école de Sainte-Croix

LE RUCHER ÉCOLE  

L’action du rucher école a été lancée en 2019, avec le soutien financier de la CAF via son
programme « Partager et consommer autrement ».  

L’objectif  de  ce  rucher  est  d’installer  des  ruches  gérées  de  manière  partagée  par  des
habitants de la vallée passionnés et volontaires :

*  Pour  soutenir  la  biodiversité  et  développer  une  réflexion  globale  sur  les
écosystèmes de la vallée

* Pour apprendre les techniques d’apiculture et comparer différentes approches

* Pour accueillir à terme des néophytes ainsi que les écoles de la vallée lors d’atelier
d’initiation et d’échanges
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Illustration 5 : Atelier pizza au
four à pain avec les élèves de
l’école de Sainte-Croix



Depuis sa création, deux ruchers et quatre ruches ont permis à des bénévoles de se former
sur l’apiculture, de comprendre le fonctionnement des abeilles mais aussi d’expérimenter
plusieurs techniques d’apiculture et de comparer différentes approches.

L’année 2021 a permis de prendre conscience de la fragilité de notre écosystème et des
pollinisateurs. En effet toutes les abeilles sont mortes soit à cause de maladies, soit à cause
de pillages d’autres colonies qui n’avaient plus à manger. Cet événement à été un choc
pour les  bénévoles.  Ils  ont  constaté la  fragilité  des pollinisateurs  et  l’importance de la
présence de fleurs et arbres mellifères, donc de nourriture.

En mars, les bénévoles ont visité le “jardin bleu” à Die. Il  s’agit d’un jardin-ruche à but
pédagogique, artistique et expérimental, c’est la mise en application du “Manifeste pour un
paysage mellifère.”

Séduits par l’idée, à la suite de cette visite, les bénévoles ont organisé des réunions pour
réfléchir à la création de trames mellifères dans la vallée de Quint. Dans un premier temps
il s’agit de cartographier les arbres et les fleurs mellifères. L’objectif étant de fournir aux
pollinisateurs assez de nourriture pour éviter les pillages.

En  cette  fin  d’année  2021,  2  bénévoles  suffisamment  formés,  motivés  et  disponibles
s’occupent de 3 ruches à Saint Andéol et 5 ruches à Pontaix, commune voisine de Sainte-
Croix.

8 chantiers collectifs ont été organisés pour le nettoyage et la rénovation des ruches et
pour la récolte du miel. C’est ainsi 24kg de miel ont été produits et mis en pots.

La mairie de St Andéol, qui a soutenu financièrement le projet et sponsorisé 2 ruches, offre
traditionnellement  aux  anciens  un  panier  de  produits  du  terroir  pour  les  fêtes  de  fin
d’année. Ils ont ainsi pu recevoir des petits pots de miel fabriqués dans leur village !

Chaque bénévole de la commission a également pu avoir son pot de miel !
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Illustration 6: La joyeuse équipe du rucher citoyen



EN BREF, pour l’année 2021     :  
- 2 ruchers, 4 ruches
- 2 essaims sauvages récupérés
- 8 chantiers participatifs
- 2 sessions de formation théorique, 4 ateliers de formation pratique
- environ... 80 000 abeilles !
- 24kg de miel récoltés

LES ACHATS GROUPÉS  

En 2021, les achats groupés ont connu un petit ralentissement, en raison du manque de
mobilisation bénévole et du caractère chronophage de l’action pour les salariées. 

Trois achats groupés ont tout de même été organisés : 

- une commande d’huile d’olive biologique ;

- une commande d’éponges lavables ;

- une commande de cartes IGN de la vallée de Quint ;

- une commande (auto-gérée par une bénévole) de gaine de tournesols bio pour nourrir les
oiseaux en pèriode hivernal
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COMMISSION CULTURE ET ALLER VERS

LA SAISON CULTURELLE  

Tout comme en 2020, l’année 2021 a été marquée par la crise COVID et les restrictions
sanitaires,  particulièrement  contraignantes  dans  le  domaine  culturel.  Afin  d’éviter  le
scénario « programmation – annulation - reprogrammation », la commission a décidé de
concentrer sa saison culturelle sur la période estivale. Cette dernière a donc été riche en
événements avec la programmation de 7 spectacles et concerts très variés et tout public :
spectacle burlesque familial, musique du monde (créole, arabe, afro-colombien), slam, pop-
rock, spectacle loufoque et poétique…

L’entrée est gratuite et ouverte aux adhérents de l’association. Les artistes sont rémunérés
au chapeau par les spectateurs, l’association Valdequint  contribue à hauteur de 50€ par
artiste. Le budget alloué pour la saison culturelle est financé par la buvette proposée par
l’association.

Dans la mesure du possible, nous priorisons les groupes locaux, dans un souci de contribuer
à l’économie locale, et d’encourager les artistes à développer leur activité dans le Diois :
nous  avons  ainsi  pu  programmer  le  groupe  d’une  habitante  de  Saint-Julien-en-Quint
(spectacle  burlesque),  le  groupe  d’une  habitante  de  Vachères-en-Quint  (musique  afro-
colombienne), et le groupe d’une habitante de Die (musique du monde arabe). La sélection
des artistes est faite par les bénévoles de la commission « culture ».
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Illustration 7: Spectacle burlesque « O Dee Bretelle » (à gauche), 
Concert musique afro-colombienne « Valientes Gracias » (à droite)



La commission « culture et aller vers » a également pour vocation d’aller à la rencontre des
habitants de la vallée par l’itinérance dans les différentes communes. C’est pourquoi nous
avons fait le choix de diversifier les lieux d’accueil des artistes, se rendant de village en
village, avec la caravane culturelle. 

Enfin, un événement phare de 2021 a été l’organisation d’un marché festif de productrices
et  producteurs  locaux  à  Vachères-en-Quint,  le  2  juillet  2021,  suivi  d’un  concert.  Cet
événement a permis de mettre en lumière les savoir-faire locaux, de valoriser le travail
artisanal, et de faire connaître davantage le village de Vachères-en-Quint avec près de 200
visites  sur  la  journée.  La  manifestation  a  été  une  réussite,  tant  du  point  de  vue  des
producteurs, que des artistes, des villageois, du conseil municipal que de Valdequint.

EN BREF, pour l’année 2021     :  
- 7 spectacles et concerts dans le cadre de la saison culturelle estivale 
- 2 projections de films
- 2 ateliers dans le cadre de la Semaine Bleue
- 15 activités proposées par des habitants  dans le cadre de l’événement « Un mois de
décembre pas comme les autres » !
- 1 marché festif de producteurs locaux à Vachères
- Des animations « aller vers » lors des petits marchés de Sainte-Croix : ateliers pizzas,
initiation danse, découverte de l’allemand, atelier calligraphie...
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Illustration 8: Marché de Vachères-en-Quint lors de la manifestation culturelle
Valientes Gracias



UN MOIS DE DÉCEMBRE PAS COMME LES AUTRES  

Annulé en 2020 du fait des restrictions sanitaires, l’évènement « Un mois de décembre pas
comme les autres » a pu être maintenu cette année. Le principe : des habitants s’invitent
les uns chez les autres pour proposer des temps conviviaux et ludiques.

Grands moments de rencontres et de convivialité, tel un calendrier de l’avent grandeur
nature, les seules règles sont : la gratuité et l’ouverture à tous !

Cette année, 15 activités très variées ont pu être proposées : soirée soupe-poésie, atelier
préparation des noix avec les anciens, après-midi jeux de société, initiation à la danse de
bal, projection de films, soirées chants et fanfare... Une belle manière de conclure l’année !
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COMMISSION « PARENTALITÉ ET ENFANCE »

Dès 2019, un groupe de parents de la vallée et des communes limitrophes s’est constitué
autour  de  l’envie  de  proposer  des  temps  de  soutien  à  la  parentalité :  des  temps
exclusivement dédiés aux parents – sans la présence des enfants – ainsi que des temps dits
« parents-enfants ». En concertation, un ensemble d’activités a été décidé et mis en place
en 2020 grâce au soutien financier pluriannuel de la CAF et du département de la Drôme.

Le groupe bénévole s’est encore agrandi en fin d’année avec une forte motivation d’étoffer
la programmation 2021 dédiée aux familles et aux parents. Cette année à été riche par la
diversité et le nombre d’ateliers proposés qui ont été programmés par les bénévoles eux-
mêmes. Après les différents confinements, de nombreux parents ont exprimé le besoin d’un
soutien à la parentalité. Au vu de toutes les activités annulées en 2020 et 2021 dans de
nombreux domaines,  l’association Valdequint à fait le choix d’allouer à la parentalité un
budget plus conséquent afin de garantir aux parents des espaces d’échanges et de soutien.

L’intention pour 2021 était de découvrir différentes approches éducatives, des manières de
partager et d’échanger sur des problématiques que rencontrent les parents.

Ainsi l’objectif  était d’avoir des activités parents-enfants régulières, soit 2 mercredis par
mois et des ateliers principalement pour les parents deux fois par mois.

LES ATELIERS DE SOUTIEN À LA PARENTALITÉ  

Avec le confinement, le besoin des familles de pouvoir partager et d’échanger
autour de problématiques liées à la parentalité et le besoin d’être soutenu s’est fait sentir.
Les  ateliers  d’échanges  semblaient  particulièrement  utiles  et  nécessaires  au  vu  de  ce
qu’ont traversé les familles.  C’est ainsi que trois cycles de trois ateliers ont été organisés
autour du soutien à la parentalité :

• Un  premier  cycle  autour  de  l’éducation  à  travers  la  découverte  de
l’approche Montessori et Nuyts.

Les séances comportaient une partie théorique et pratique en s’appuyant sur du matériel.
L’objectif  était  d’introduire  le  concept  Montessori,  de  comprendre  comment  l’enfant
apprend les différentes notions et comment les transmettre.

• Un deuxième cycle autour de la communication non-violente

L’objectif était d’échanger autour de questions sur la parentalité “ Qu’est ce que ça me fait
de  devenir  parent  “  “Comment  je  le  vis  ?  “.  En  partant  de  situations  vécues  par  les
participants,  les  discussions  ont  permis  de  parler  des  violences  éducatives  ordinaires.
Notamment d’oser raconter comment parfois les parents n’en peuvent plus, comment ils
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gèrent ou non leur stress et l’organisation durant le confinement. Cet atelier à permis de
soutenir ces parents, de les conseiller sur une manière plus saine pour communiquer avec
leurs enfants, mais aussi dans le couple.

• Un troisième cycle “mère-fille” de 3 ateliers

Une première séance, seulement entre mères, a permis de partager ses expériences sur la
relation avec sa fille. Les deux séances suivantes ont permis aux mères de transmettre
leurs prises de conscience à travers des dessins, du modelage.
Enfin un atelier a été organisé le 2 décembre 2021 pour aider les parents dans leur volonté
de parler de sexualité à leurs enfants.

Les ateliers accueillaient entre 5 et 15 personnes.

Parallèlement  à  ces  ateliers,  des  projections  de  films  ont  été  organisées  sur  des
thématiques décidées par les parents afin de permettre des échanges dans un cadre plus
libre. Ainsi le documentaire “L’autre connexion” sur la relation entre l’enfant et la nature et
“Le maître est l’enfant” qui filme une classe utilisant la pédagogie de Montessori,  ont été
projetés.

LES ACTIVITÉS PARENTS-ENFANTS  

Les activités parents-enfants,  ouvertes à tous et toutes et sans inscription,  ont été aussi
riches que diverses. Les intervenant.es ont invité les grands-parents à participer avec leurs
petits-enfants. 

3 cycles ont été organisés : 

• Un cycle de trois séances autour de la pratique “rio abierto” en mai et juin. Il
s’agit pour les parents et les enfants d’apprendre à communiquer en mouvement
avec la danse, les massages et expressions corporelles.

• Un cycle de trois séances de contes et yoga pour se mettre en mouvement
autour  d’histoires.  A  travers  différentes  techniques  de  hatha-yoga,  de  relaxation,
d’expression  corporelle  et  de  jeux  pédago-ludiques,  le  but  est  que  les  enfants
expérimentent avec leur corps, développent leur respiration, leur concentration, et
leur confiance.

• Un cycle de méditation et d’échanges autour des émotions et des pensées afin
d’apprendre à les gérer et les transformer.

Les parents ont également évoqué le besoin d’avoir un lieu pour se rassembler, pour passer
du  temps  ensemble,  pour  spontanément  proposer  une  activité.  Deux  bénévoles  de
l’association ont mis à disposition leur terrain pour permettre aux familles de se retrouver
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en nature ! C’est ainsi que les “dimanche en nature ont vu le jour”. Un rendez-vous régulier
avec des activités libres mais avec l’idée, à l’avenir, d’y organiser des animations par des
intervenant.es.

Enfin, les parents ont proposé d’organiser deux mercredis par mois des activités tels qu’un
goûter partagé, des projections, des sorties vélos ou des ateliers créatifs.

LA FÊTE DES ENFANTS  

La fête des enfants est un événement attendu dans la vallée de Quint, particulièrement
apprécié des enfants et des adultes ; elle mobilise de nombreux bénévoles motivés! Il s’agit
d’une  journée  entière  dédiée  aux  enfants,  avec  des  stands  et  des  spectacles.  C’est
l’occasion pour toutes les familles de la vallée de se rencontrer.

A  la  suite  des  différentes  restrictions  sanitaires,  la  fête  des  enfants,  qui  se  déroule
habituellement en juin,  a été annulée à contre cœur en 2020. Cette année, la fête des
enfants n’a pu se tenir l’été et a été transformée en trois évènements qui ont eu lieu durant
l’automne.

Le premier événement de l’année 2021 s’est tenu le 18 septembre. Une belle manière de
souhaiter aux enfants une belle rentrée ! Il a été intégralement organisé par les bénévoles.
Environ  60  personnes,  ont  participé  dont  une  trentaine  d’enfants  qui  ont  apprécié  le
spectacle de danse, le stand de maquillage, l’atelier d’éveil musical et le goûter partagé.

Le 2 octobre 2021, les parents et les très jeunes enfants ont profité de “Petits bouts de
sons” un spectacle sonore qui permet de découvrir de nombreux instruments. Ce temps de
partage en famille à pu se continuer autour d'ateliers, de stands de crêpes, de soupes et de
maquillage !

Le 20 novembre 2021 a eu lieu le dernier événement de cette trilogie “fêtes des enfants”. Il
s’agissait du concert “bal, balluchon, balançoire” de la compagnie Flic-floc. Cet évènement
à rassemblé environ 70 personnes. Les parents de la vallée et du Diois ont pu ainsi se
retrouver autour d’une buvette et de gâteaux. 
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LA MAISON D’ASSISTANCE MATERNELLE  
«     CURIEUX DE NATURE     »  

Grâce au soutien financier de la CAF, nous avons pu organiser des ateliers animés par des
intervenants professionnels à vocation d’éveil pour les enfants de la MAM.

Atelier Giroulis avec Audrey Passal

L’intervenante disposait  d’une pièce dans la MAM –  faisant office de clos-lieu –  pour y
installer son atelier du « jeu de peindre », basé sur la méthode de Arno Stern. Une pratique
fondée sur la spontanéité et le plaisir de l’acte créateur, de l’acte de tracer. Dans la pièce
elle installait une palette de peinture mobile et des panneaux bois pour y fixer les supports
pour  peindre.  Audrey  accompagnait  les  enfants  à  découvrir  et  exprimer  leur  potentiel
créatif sans jugement ni commentaire.
Les  enfants  avaient  le  choix  de  participer,  ou  simplement  de  s’installer  sur  des  petits
coussins dans un coin de la pièce pour observer la démarche.

7 séances de 1h/1h30 ont été organisées entre janvier et les vacances scolaires de février,
1 fois par semaine et 3 séances ont eu lieu en juin.

16 enfants ont pu bénéficier de cet atelier dont 8 de la vallée de Quint et Marignac et 8 de
Die ou de communes alentours

Atelier Instrumentarium Baschet avec Aurélie Cimen

Aurélie  disposait  d’une  pièce  dans  la  MAM pour  installer  les  9  structures  sonores.  Les
séances ont permis de faire découvrir les instruments aux enfants avec une approche à la
fois  visuelle,  auditive  et  tactile.  Ils  avaient  la  possibilité  d’explorer  librement,  sans
apprentissage préalable,  l’instrumentarium pédagogique Baschet  par  des jeux d’écoute,
des notions d’acoustique et paysages sonores.

Nombre de séance : 8 séances d’environ 1h sur la période de juin/juillet dont 1 séance dans
le  cadre  du  «  goûter  des  familles2 »  où  les  parents  ont  pu  eux  aussi  découvrir
l’instrumentarium.
Nombre de bénéficiaires : 16 enfants dont 8 de la vallée de Quint Marignac et 8 de Die ou
des communes alentours.

2Les « goûters des familles » sont des évènements qui ponctuent l’année à la MAM. Ce sont des
temps  conviviaux  permettant  aux  parents,  enfants  et  assistantes  maternelles  d’avoir  un  temps
joyeux de partage et d’échange au sein de la MAM. Nous organisons 3 goûters par an : en avril, juin
et décembre.
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Ateliers Massage (MISA) avec Amélie Belair

Amélie est intervenue sur 4 matinées pour une découverte du massage entre enfants. Elle
a proposé une première routine de massage amené par le biais d’une petite comptine pour
les enfants de 2 à 3 ans. Une deuxième routine avec une comptine un peu plus longue et
quelques  gestes  de  plus  pour  les  enfants  à  partir  de  3  ans.  Pour  chaque  routine  de
massage, Amélie était accompagnée d’une assistante maternelle, afin que celle-ci puisse
intégrer elle aussi la routine, et qu’elle puisse ensuite la transmettre au reste de l’équipe et
aux autres enfants de la MAM accueillis sur d’autres journées.

L’intervenant a proposé 4 séances d’environ 40 minutes – en deux groupes, enfants de 2
ans et de 3 ans- entre fin novembre et décembre.

9 enfants ont pu participer aux ateliers, le reste des enfants inscrits à la MAM, ont pu en
bénéficier  indirectement  du  fait  que  les  temps  de  proposition  de  massages  ont  été
maintenus et partagés à d’autres occasions suite à l’intervention d’ Amélie.

Éveil musical avec Julie Lewandowski

L'objet de l'intervention de Julie Lewandowski à la MAM de Marignac est d'initier les enfants
et  les  assistantes  maternelles  aux  musiques  argentines.  Découverte  et  manipulation
d'instruments,  comptines  évoquant  les  sonorités de  la  langue espagnole,  jeux sonores,
mise en mouvement sont les piliers de ces ateliers qui souhaitent éveiller ce très jeune
public à des ancrages musicaux bien spécifiques. Les temps de rencontre sont pensés pour
permettre aux enfants de s'exprimer à travers des contenus et des matières variés et de
favoriser le dialogue avec les adultes encadrants, via des activités communes.

6 séances ont été organisées et 12 enfants ont pu bénéficier de cet atelier – comme pour
les massages, les chansons découvertes seront maintenues une fois les ateliers terminées –
les autres enfants inscrits bénéficieront indirectement des interventions.

Bilan

Du fait du contexte sanitaire et du confinement le calendrier prévu pour les interventions a
évolué en conséquence. Tous les ateliers ont pu finalement avoir lieu en 2020 sauf pour les
interventions de Julie Lewandowski. Nous nous sommes mis d’accord pour payer la facture
en 2020 et bien que les interventions aient eu lieu en début d’année 2021.

Par ailleurs, l’équipe de la MAM, ainsi que les parents, ont pu constater les bénéfices de
faire intervenir ces personnes au sein de la structure. Nous avons réellement pu observer
des enfants prendre plaisir à découvrir leur sensibilité et potentiel créatif. C’est pour cela
que nous aimerions pouvoir continuer à ouvrir nos portes à des intervenants extérieurs.
Pour l’année 2022, nous aimerions, idéalement, proposer une prestation autour des arts du
cirque sur la fin d’année scolaire (mai-juin) et renouveler les ateliers Giroulis avec Audrey
Passal à l’automne (novembre-décembre).

Nous avons beaucoup apprécié la présence de Aurélie Cimen avec ses instruments lors du
« goûter des familles », permettant aussi aux parents de « goûter » à l’expérience vécu par
leurs enfants. Nous aimerions donc proposer aux deux futurs intervenants de partager une
de leur séance lors d’un de ces goûters (fin juin pour le premier, et le second en décembre).
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COMMISSION « TRANSITION ÉNERGÉTIQUE »

Née  début  2020  à  l’initiative  d’habitants  de  la  vallée,  la  commission  « transition
énergétique » se fait accompagner par une salariée de Valdequint depuis fin octobre 2020.
L’année 2021 a été une année phare : en effet, un travail de structuration et priorisation
des projets a été effectué, deux services de mobilité partagée ont été mis en place, et la
commission s’est ancrée à l’échelle du territoire en concertant les partenaires locaux.

ACCOMPAGNEMENT DES PROJETS HABITANTS  

Des réunions de la commission ont été organisées et animées par la salariée, à raison d’une
fois par mois en moyenne (11 réunions au total en 2021). Cette régularité a été primordiale
pour consolider le groupe, composé de bénévoles extrêmement impliqués et motivés. Un
noyau  de  8  personnes  participe  systématiquement  aux  réunions.  La  commission  est
composée d’une vingtaine de membres : bénévoles actifs, bénévoles ponctuels, habitants
curieux, conseillers municipaux référents, bénévoles d’associations partenaires.

L’objectif de l’année 2021 était de prioriser les projets à mettre en place parmi la multitude
d’envies et d’idées proposées par les habitants. Pour ce faire, la salariée a mis à disposition
des  membres  de  la  commission  divers  outils :  mise  en  place  d’une  DropBox  partagée,
création de plannings prévisionnels, système de répartition des tâches avec les bénévoles,
contacts de structures ayant porté des projets similaires.

DÉVELOPPEMENT DE PARTENARIATS LOCAUX  

La commission « transition énergétique » a témoigné en 2021 de sa volonté d’impliquer
élus locaux et techniciens dans ses projets. En ce sens, nous avons participé à des réunions
de concertation avec les conseils municipaux, des entretiens avec les techniciennes de la
Communauté de Communes du Diois, ou encore des échanges avec l’agence de mobilité
départementale Dromolib.

L’association a décidé d’impliquer les élus à l’échelle communale, afin de tisser des liens de
coopération : les conseils municipaux des quatre communes nous ont donc reçu dans leurs
locaux, suite à une proposition de notre part. La commission « transition énergétique » de
Valdequint a pu présenter ses projets, et des référents « mobilité » ont été désignés dans
chaque  conseil.  Ainsi,  la  commission  « transition  énergétique »  peut  s’adresser  à  4
interlocuteurs référents, qui font à leur tour le lien au sein de leur conseil municipal, afin de
construire les projets de déplacement des personnes en toute cohérence avec les acteurs
locaux.
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Enfin, des réunions partenaires ont également été organisées avec nos voisins locaux de
l’énergie  renouvelable :  la  centrale  villageoise  ACOPREV,  coopérative  citoyenne  de
production d’électricité verte, également basée à Saint-Julien-en-Quint.  Il  a été convenu
que le domaine d’expertise d’ACOPREV résidait davantage dans l’aspect « technique », et
que  celui  de  Valdequint  résidait  dans  l’aspect  « implication  citoyenne,  création  de
services », ce qui permet de construire nos projets respectifs en toute complémentarité.

ENQUÊTE PRÉALABLE AUPRÈS DES HABITANTS  

Afin  d’identifier  si  les  envies  des  bénévoles  mobilisés  étaient  en  adéquation  avec  les
besoins du territoire, une enquête a été élaborée pour étudier les pratiques actuelles de
déplacement sur le territoire, et les besoins. L’enquête a été diffusée via notre lettre d’info
numérique et par l’intermédiaire des 4 municipalités de la vallée de Quint et a réuni les
réponses de 37 % des ménages. 

Parmi les principaux résultats, 73 % des répondants se disent intéressés par une offre de
location de vélos à assistance électrique à bas coût, et 56 % par l’offre d’autopartage. Ces
résultats ont été traduits en deux objectifs principaux : la mise à disposition d’un véhicule
automobile pour initier l’autopartage entre habitants d’une part, l’investissement dans des
vélos  à  assistance  électrique  (VAE)  par  l’association  pour  développer  le  vélo-partage
d’autre part. 
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Illustration 9: Sortie commune à vélos électriques avec des
bénévoles d’ACOPREV et des bénévoles de Valdequint



ÉMERGENCE DE NOUVEAUX SERVICES     : L’AUTO-PARTAGE  

Afin de contribuer à sortir de l’auto-solisme (pratique de la voiture individuelle), tout en
permettant également aux bénévoles et salariées de l’association de recourir à un véhicule
professionnel, Valdequint a investi en juin 2021 dans un véhicule d’occasion. Notre choix
s’est  porté  sur  un  véhicule  de  type  familial,  une  Dacia  Logan 7  places  avec boule  de
remorquage, afin de répondre au mieux aux besoins mis en évidence par notre enquête. 

S’en  est  suivi  ensuite  un  travail  collectif  d’élaboration  des  contrats  de  location  et  des
conditions générales d’utilisation. La salariée en charge du projet a créé des tableaux de
réservation en ligne « libres » sur FramaCalc. 

Un  défraiement  au  prix  coûtant  (frais  d’assurance,  de  carburant,  d’entretien,
d’amortissement) de 0,32 centimes/kilomètre est demandé aux utilisateurs. Les emprunts
du véhicule peuvent se faire pour une durée de 48 heures en semaine, 72 heures le week-
end. Les réservations ont été ouvertes en novembre 2021, avec en moyenne une à deux
réservations par semaine.

ÉMERGENCE DE NOUVEAUX SERVICES     :LE VÉLO-PARTAGE   

Afin de permettre aux populations les plus démunies de pouvoir  tester l’usage du vélo
électrique  sans  qu’elles  aient  à  porter  cet  investissement  coûteux  elles-mêmes,  et  en
réponse aux résultats de l’enquête menée par Valdequint sur les déplacements, nos actions
se  sont  concentrées  sur  le  développement  du  vélo-partage  (mutualisation  de  vélos  à
assistance électrique pour les déplacements quotidiens). 

Grâce à un soutien financier de la CAF avec la subvention d’investissement « partager et
consommer autrement »,  et  grâce à un financement de la Fondation Abbé Pierre,  nous
avons pu acquérir deux vélos à assistance électrique (VAE). Après une étude de marché
notre  choix  s’est  porté  vers  deux  VAE  de  la  marque  Kalkhoff.  Les  contrats  et  règles
d’utilisation ont  ensuite  été  élaborés  collectivement  en commission,  et  les  tableaux de
réservation sont également en ligne sur FramaCalc. 

Concernant le stockage des vélos, le local de l’Épilibre étant trop petit pour accueillir deux
VAE et leurs équipements, nous avons conclu un accord avec la mairie de Saint-Julien-en-
Quint  afin  qu’elle  nous  mette  à  disposition  une  partie  d’un  abri  existant.  Des  travaux
d’aménagement du local ont alors été entrepris pour en faire un véritable abri de stockage
à vélos sécurisé. Nous avons pour ce faire pu compter sur la participation de bénévoles très
actifs  à  des  chantiers  participatifs,  et  fait  appel  à  un  artisan  ferronnier  et  un  artisan
menuisier pour les aspects les plus techniques. 

Concernant  la  location,  une  participation  de  20€  par  semaine  est  demandée  aux
utilisateurs, ce qui revient à 2,85€ par jour, un tarif hors catégorie, sachant qu’en moyenne
les vélos électriques sont loués 15€ la demie-journée dans le Diois. Ce faible tarif s’explique
par  la  volonté  d’être  accessible  à  tous,  particulièrement  à  nos  bénéficiaires  les  plus
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démunis  financièrement,  et  de permettre  à  chacun et  chacune de  voir  comment  cette
pratique peut s’insérer dans son quotidien. C’est pourquoi nous avons proposé une location
à la semaine et non à la journée, car la vocation de notre projet n’est pas touristique mais
bien réservé aux habitants. 

Suite  à  l’ouverture  des  réservations  à  la  fin  du  mois  de  novembre  2021,  nous  avons
comptabilisé 3 réservations. L’arrivée de la neige, du froid et du givre ont entrainé une
pause dans les réservations, mais la commission reste très optimiste et nous envisageons
le déploiement d’un large plan de communication au printemps 2022.

SENSIBILISATION AUX ENJEUX DE LA TRANSITION  
ÉNERGÉTIQUE  

L’un des engagements de la commission est de faciliter l’accès à l’information du plus
grand nombre, en publiant un contenu compréhensible par tous. 

C’est dans ce cadre qu’une nouvelle rubrique « Transition énergétique » a été développée
dans la « Feuille de Quint », journal collaboratif de la vallée. Ces rubriques sont alimentées
par  une  bénévole  très  impliquée,  réalisant  des  entretiens  avec  des  professionnels  des
domaines des énergies renouvelables, du solaire thermique, etc. Valdequint continue par
ailleurs de valoriser l’application « Signal » comme outil de mise en lien des covoitureurs de
la vallée. 

Enfin, nous avons alimenté notre site internet avec des articles de fond sur les enjeux de la
mobilité douce en territoire rural ainsi qu’avec la publication d’informations sur les aides
disponibles en matière de rénovation énergétique. Des entretiens avec la presse locale ont
également permis de communiquer sur nos projets dans le Journal du Diois.
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Illustration 10: Réception des vélos à assistance électrique par la commission,
Première location du véhicule associatif de Valdequint (de gauche à droite)



Afin de fédérer et d’impliquer le grand public, la volonté de la commission est également
d’organiser des événements gratuits et ouverts à tous. Le contexte sanitaire de l’année
2021 a été particulièrement contraignant, deux événements majeurs ont toutefois pu avoir
lieu, avec 50 participants en moyenne. 

Le premier est la participation de Valdequint à la manifestation culturelle « Vélo Tyrex », au
Monastère de Sainte-Croix. Une troupe de circassiens à vélos se rendant du Diois au Val-de-
Drôme pour sensibiliser aux mobilités douces a fait étape à Sainte-Croix. Cela impliquait la
participation  de  trois  acteurs  locaux :  le  collectif  « Vélo  Diois »  sur  la  pratique  du  vélo
mécanique, la commission « mobilité » de Valdequint sur le vélo-partage électrique, et la
coopérative ACOPREV sur  ses futurs  projets  de vélos hydrogène.  Les échanges avec le
public  étaient  ponctués  par  des  impromptus  circassiens  et  musicaux de la  troupe.  Cet
événement  gratuit  fut  très  apprécié,  et  nous  avons  dénombré  une  cinquantaine  de
participants.

Le  second  événement  marquant  est  l’organisation  par  Valdequint  d’une  journée  grand
public  « Inauguration  du  vélo-partage  et  de  l’auto-partage »  organisée  à  la  salle
polyvalente  de  Saint-Julien-en-Quint.  L’événement  était  organisé  en  trois  temps :  la
présentation des nouveaux services de vélo-partage et auto-partage (contexte, principe,
fonctionnement) suivi d’échanges avec les participants, l’inauguration symbolique de nos
nouvelles acquisitions (ruban rouge) et l’essai gratuit de nos vélos à assistance électrique.
L’inauguration s’est déroulée à la suite de l’assemblée générale de Valdequint le samedi 23
octobre, environ 40 personnes étaient présentes. Les retours des participants furent très
positifs, avec notamment l’essai pour la première fois de personnes n’étant jamais montées
sur des vélos électriques.
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Illustration 11: Convoi cyclo-artistique du spectacle « Vélo Tyrex » à Sainte-Croix,
Inauguration et essais des vélos électriques de Valdequint lors de la journée

grand public à Saint-Julien-en-Quint (de gauche à droite)



COMMISSION « COMMUNICATION ET RELAIS

D’INFORMATION »

LA FEUILLE DE QUINT  

L’équipe bénévole de la Feuille de Quint se charge de rédiger les articles du journal, dont la
coordination et l’impression sont gérées par une salariée de l’association. La distribution est
ensuite assurée par des bénévoles habitants de la vallée.

En 2021, ce sont 3 numéros du journal qui ont été édités et imprimés sur du papier recyclé,
comprenant  18 pages  chacun ;  près  de  30  articles  sur  des  sujets  variés ;  6  rubriques
récurrentes : « Balade en archi », « La Feuille de Cha’quint », « Les nouvelles de la vallée »,
« Secrets  de  jardiniers »,  « Histoire  de  maison »  et  une  nouvelle  rubrique  « Transition
énergétique ».

Il est  distribué à 330 exemplaires, soit à tous les foyers des 4 villages de la vallée, ainsi
qu’aux mairies et à la MAM de Marignac-en-Diois.

En novembre 2021, une édition spéciale a été conçue afin de célébrer le 40ème numéro
depuis sa création à l’hiver 2008, soit près de 700 pages de journal collaboratif en 13 ans !
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LA LETTRE D’INFO  

En 2021, la lettre d’info numérique a été envoyée à 482 abonnés, contre 327 abonnés en
2020, avec un taux d’ouverture moyen de 44 %. 

Elle  se divise en 3 rubriques : une rubrique « Actualités de Valdequint » mentionnant les
événements  à  venir  et  l’état  d’avancement  des  projets ;  une  rubrique  « Partenaires »
relayant les manifestations et communications de nos partenaires locaux (Monastère de
Sainte-Croix, Bistrot Badin, ESCDD, ACOPREV) et de nos partenaires institutionnels (CAF,
Mairies, Communauté de Communes, Département, MDA) ; et enfin une rubrique « Petites
annonces des habitants », espace de libre publication pour nos adhérents.

Auparavant hebdomadaire, la lettre d’info est depuis septembre 2021 envoyée de manière
bi-mensuelle, suite aux remarques de nombreux adhérents estimant que les newsletters
étaient trop rapprochées les unes des autres. La nouvelle régularité semble satisfaire aussi
bien nos bénéficiaires que nos partenaires.

LE SITE INTERNET ET LES RÉSEAUX SOCIAUX  

Pour  communiquer  sur  nos  activités,  nous  utilisons  différents  réseaux :  site  internet,
newsletter,  Facebook,  et  animation  de  2  groupes  locaux  sur  Signal  « Coup  de  pouce
Quintoux » et « Covoiturage Quintoux ».

L’association s’appuie également sur le média participatif « Ensemble ici » et le relais de
l’office de tourisme pour communiquer sur nos événements et nos ateliers grand public. En
2021, nous avons alimenté notre site internet avec des articles de fond sur l’apiculture, sur
les enjeux de la mobilité douce en territoire rural ainsi qu’avec la publication d’informations
sur les  aides disponibles sur la rénovation énergétique.

LES PANNEAUX D’AFFICHAGE  

L’action de conception et d’installation de panneaux d’affichage dans les communes de la
vallée a été initiée en 2019 avec le soutien de la CAF de la Drôme et des municipalités de la
vallée. 

L’action  a  connu  de  nombreux  retards,  et  nous  nous  en  excusons  vis  à  vis  de  nos
partenaires, notamment à cause du mouvement salarial entre 2019 et 2021. 

En 2021, la maquette des panneaux a été réalisée et leur futur emplacement au sein des
communes a été validé avec les différents conseils municipaux. 

Du fait de la crise des matériaux, le devis pour la construction des panneaux n’est plus
valable.  Il  nous  est  nécessaire  en  2022  d’approcher  de  nouveaux  constructeurs  et  de
recommencer une étude de marché. 
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4. G  OUVERNANCE  

LE   CONSEIL D’ADMINISTRATION  

L’Assemblée Générale  de cette année s’est déroulée le samedi 23 octobre 2021. La crise
COVID étant passée par là, nous avions une année de décalage  et l’Assemblée Générale de
2021 portait sur les actions de 2020. 

Renouvellement des membres du Conseil d'Administration :

Membres sortants :
M. MENGONI Jean-Claude
Mme ROBINNE Anne-Thérèse
M. BELLOT Valentin
Mme MARTIN Dorothée
Mme NICK Axelle

Membres réélus :
Mme FORET Catherine
Mme BESSE Caroline
Mme BADOR Michèle
Mme PORTAZ Nathalie
M. DEHON Roland
Mme LEBAILLIF Danièle
Mme LUCAS Marguerite

Nouveaux membres du Conseil d'Administration :
Mme LATASTE Clémence
Mme PLANCQ Pauline
M. FORT Bernard
M. DELGADO Malik

Lors  de cette Assemblée Générale, nous avons organisé des tables rondes sur l’avenir de
Valdequint. Cinq petits groupes se sont formés afin d’échanger autour de trois questions :
1) d’après vous, quels sont les points forts et les points faibles de Valdequint ?
2) à votre avis, quels sont les besoins de la Vallée de Quint et de ses alentours ?
3) Comment l’association Valdequint peut-elle répondre à ces besoins ?

Après une  demi-heure d’échanges, une synthèse des discussions a été présentée.
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ÉVOLUTIONS DANS LA GOUVERNANCE INTERNE  

L’année  2021  a  été  une  année  de  questionnements  et  de  restructuration  au  sein  de
l’association Valdequint.  

Pour  mieux appréhender et  tirer  partie  de cette  période de transition,  nous  avons  été
accompagnés   par  l’Espace  social  et  culturel  du  Diois  pour  réfléchir  collectivement  à
l’avenir de Valdequint et à sa gouvernance. 

Ces temps d’échanges nous ont permis d’identifier plusieurs constats : 
• on note une diminution de la mobilisation bénévole au sein de l’association ;
• l’association a besoin de réduire le nombre de projets qu’elle porte pour éviter un

épuisement bénévole et salarié ;
• l’association  connaît  un  fort  développement  ces  dernières  années,  aussi  bien  au

niveau de son budget qu’au niveau de sa masse salariale ;
• pour accompagner ce développement, l’association a besoin de professionnaliser son

fonctionnement ;
• l’association a besoin d’un poste de coordination globale.

Sur la base de ces constats partagés, le Conseil d’administration de Valdequint a décidé :
• d’accompagner plusieurs projets dans leur autonomisation (CUMA, pépinière, achats

groupés, apiculture) ;
• d’aller à la rencontre des habitants en 2022 pour mieux connaître leurs besoins et

leurs  envies,  pour  identifier  quels  projets  associatifs  seraient  pertinents  pour  le
territoire ;

• d’augmenter le temps de travail salarié ;
• de créer un poste de direction au sein de l’association. 

L’ÉQUIPE SALARIÉE  

L’équipe salariée a connu un fort turn-over pendant l’année 2021. 

Après le départ de Pauline Plancq, Sylvain Roumeau a été recruté en décembre 2020 pour
travailler sur les projets Gratte la Terre. Il a finalement quitté l’association fin janvier 2021
pour de nouvelles aventures. En mars 2021, Marie Flore Doyen a repris le flambeau et est
toujours en poste actuellement !

L’année 2021 a également vu le départ de Marie Grenet, après deux belles années passées
à  Valdequint.  C’est  Amaëlle  Vaurs,  jusqu’ici  en  service  civique,  qui  a  repris  son  poste
pendant  quatre  mois,  le  temps  à  l’association  Valdequint  d’embaucher  une  nouvelle
personne. C’est ainsi que Nikita Smith a rejoint l’aventure en octobre 2021. 

Et Marie Lopez y Laso se retrouve maintenant la plus ancienne salariée de l’équipe !
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Voici depuis octobre 2021, la répartition des missions entre les postes :

→  Poste  1 :  Direction  +  animation  des  projets  agricoles  et  alimentaires  +  médiation
numérique et aide aux droits (Marie Flore Doyen) - 28h

→  Poste 2 :  Animation des projets de transition énergétique + communication + saison
culturelle + médiation numérique et aide aux droits (Marie Lopez y Laso) - 28h

→  Poste  3 :  Secrétariat  et  gestion  du  quotidien  +  animation  des  projets  parentalité  +
accompagnement  des  projets  dans  leur  autonomisation  +  mobilisation  bénévole  +
médiation numérique et aide aux droits (Nikita Smith) - 24h

EN BREF, pour l’année 2021     :  
* 31.01.2021 : fin de contrat de Sylvain Roumeau
* 18.03.2021 : recrutement de Marie Flore Doyen pour un CDD de 1 an de 25h hebdo
* 31.05.2021 : fin du service civique d’Amaëlle Vaurs
* 17.06.2021 : fin de contrat de Marie Grenet
* 01.06.2021 : recrutement d’Amaëlle Vaurs pour un CDD de 4,5 mois de 24h hebdo
* 01.09.2021 : passage de Marie Flore Doyen et Marie Lopez y Laso en 28h hebdomadaires
* 01.09.2021 : ajout d’une mission de direction au poste occupé par Marie-Flore Doyen
* 14.10.2021 : fin de contrat d’Amaëlle Vaurs
* 19.10.2021 : recrutement de Nikita Smith pour un CDD de 1 an de 24h hebdo
* 27.10.2021 : recrutement de Marie Grenet pour un CDD de 5 jours
* 04.11.2021 : fin du contrat de Marie Grenet
* 22.10.2021 : transformation du CCD de Marie Lopez y Laso en CDI
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Illustration  12:  La  joyeuse  équipe  salariée  au  02
novembre  2021  (retour  de  Marie  Grenet  pendant
quelques jours)



5. PERSPECTIVES DES
ACTIVITÉS 2022

Moment  charnière  de  l'Espace  de  vie  sociale,  2022  sera  surtout  marquée  par

l'évaluation  et  la  réécriture  du  projet  social  de  Valdequint.  Ce  sera  pour  nous

l'occasion d'aller à la rencontre des habitants de la vallée et de réfléchir ensemble aux

nouveaux axes stratégiques de Valdequint. Cette démarche permettra à l’association d’être

de nouveau labellisée Espace de vie social par la CAF et de recevoir les financements qui lui

sont liés pour les années 2023 à 2027. 

Pour  ce  renouvellement,  il  a  été  décidé  par  la  CAF  d’harmoniser  l’ensemble  des

reconductions  des  agrément  EVS  des  structures  du  Diois.  Ainsi,  en  2022,  nous  serons

impliqués dans :

→  le  diagnostic  commun  à  l’échelle  du  Diois,  piloté  par  l’ESCDD  et  auquel  participe
Valdequint ;

→ le diagnostic spécial Vallée de Quint piloté par Valdequint.

Objectifs du renouvellement de l’agrément EVS pour Valdequint :

→ mieux comprendre le territoire et ses habitants ;

→ renforcer le lien entre Valdequint et les habitants de la vallée ;

→ requestionner les actions de Valdequint et son rôle dans la vallée ;

→ identifier les principales priorités du territoire ;

→ identifier les axes d’action pour l’association pour 2023 à 2027.

L'année 2021 a été marquée par de grandes remises en questions sur le fonctionnement de

l'association, et a vu émerger la volonté de davantage professionnaliser l'association. 2022

sera ainsi l'occasion de consolider l'orientation prise par Valdequint, notamment

en  assurant  le  financement  des  nouveaux  postes,  en  nous  formant  sur  nos  nouvelles

missions et en externalisant certaines tâches administratives. 

Côté budget, l'année 2022 sera charnière puisque plusieurs subventions arrivent à leur

terme  (Fondation  de  France,  LEADER  Agriculture  vivrière  et  coopérative)  et  que  nous

devrons lever de nouveaux financements. 
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La CAF sera toujours notre plus grand soutien, et si tout se passe bien, nous aurons une

importante subvention de la région pour financer entièrement le projet mobilité ainsi que

deux nouvelles subventions LEADER (mobilité et agriculture et alimentation).  C’est ainsi

que  l’année  2022  verra  la  montée  en  puissance  des  projets  de  transition

énergétique et alimentaire. 

Afin de pouvoir accueillir de nouveaux projets en son sein, Valdequint continuera en 2022 a

accompagner plusieurs projets dans leur autonomisation. Support d’expérimentation et de

création, l’association sera attentive à trouver un équilibre entre ses missions d’intérêt

public et une dynamique associative de pépinière de projets. 

En bref, cette année 2022 s’annonce riche, intéressante et charnière pour Valdequint! 

 L'aventure continue, rejoignez nous !

57 / 59



Table des matières

Sommaire..............................................................................................2

1. BILAN DES PARTENARIATS...................................................................4
Partenaires locaux..............................................................................................................4
Réseaux et affiliation..........................................................................................................5
Organismes financeurs et partenaires institutionnels.........................................................6

2. RÉTROSPECTIVE DES ACTIVITÉS 2021..................................................9

3. COMPTE-RENDUS DES PROJETS PAR COMMISSION...............................24
Commission « aide aux droits et médiation numérique ».................................................24
Commission « Gratte la terre ».........................................................................................25

Agriculture vivrière et coopérative dans la Vallée de Quint......................................25
La pépinière citoyenne de Sainte-Croix....................................................................28
La CUMA citoyenne..................................................................................................30
Les fours à pain citoyens..........................................................................................31
Le rucher école.........................................................................................................31
Les achats groupés..................................................................................................33

Commission culture et aller vers......................................................................................34
La saison culturelle...................................................................................................34
Un mois de décembre pas comme les autre............................................................35

Commission « Parentalité et enfance ».............................................................................35
Ateliers de soutien à la parentalité ..........................................................................35
Ateliers parents-enfants...........................................................................................36
La fête des enfants...................................................................................................37
La maison d’assistance maternelle « curieux de nature ».......................................38

Commission « Transition énergétique »............................................................................41
Accompagnement des projets habitants..................................................................41
Développement de partenariats locaux...................................................................41
Enquête préalable auprès des habitants..................................................................44
Émergence de nouveaux services : l’auto-partage..................................................44
Émergence de nouveaux services :le vélo-partage.................................................45
Sensibilisation aux enjeux de la transition énergétique...........................................46

Commission « Communication et relais d’information »...................................................48
La Feuille de Quint....................................................................................................48
La Lettre d’info.........................................................................................................49
Le site internet et les réseaux sociaux.....................................................................49
Les panneaux d’affichage........................................................................................49

4. GOUVERNANCE.................................................................................50
Le Conseil d’Administration......................................................................................50
Evolutions dans la gouvernance interne...................................................................51
L’équipe salariée......................................................................................................51

5. PERSPECTIVES DES ACTIVITÉS 2022...................................................53

58 / 59



59 / 59


	Sommaire
	1. BILAN DES PARTENARIATS
	Partenaires locaux
	Réseaux et affiliation
	Organismes financeurs et partenaires institutionnels

	2. RÉTROSPECTIVE DES ACTIVITÉS 2021
	3. COMPTES-RENDUS DES PROJETS PAR COMMISSION
	Commission « aide aux droits et médiation numérique »
	Commission « Gratte la terre »
	Agriculture vivrière et coopérative dans la Vallée de Quint
	La pépinière citoyenne de Sainte-Croix
	La CUMA citoyenne
	Les fours à pain citoyens
	Le rucher école
	Les achats groupés

	Commission culture et aller vers
	La saison culturelle
	Un mois de décembre pas comme les autres

	Commission « Parentalité et enfance »
	Avec le confinement, le besoin des familles de pouvoir partager et d’échanger autour de problématiques liées à la parentalité et le besoin d’être soutenu s’est fait sentir. Les ateliers d’échanges semblaient particulièrement utiles et nécessaires au vu de ce qu’ont traversé les familles. C’est ainsi que trois cycles de trois ateliers ont été organisés autour du soutien à la parentalité :
	La fête des enfants
	La maison d’assistance maternelle « curieux de nature »

	Commission « Transition énergétique »
	Accompagnement des projets habitants
	Développement de partenariats locaux
	Enquête préalable auprès des habitants
	Émergence de nouveaux services : l’auto-partage
	Émergence de nouveaux services :le vélo-partage
	Sensibilisation aux enjeux de la transition énergétique

	Commission « Communication et relais d’information »
	La Feuille de Quint
	La Lettre d’info
	Le site internet et les réseaux sociaux
	Les panneaux d’affichage


	4. GOUVERNANCE
	Le Conseil d’Administration
	Évolutions dans la gouvernance interne
	L’équipe salariée

	5. PERSPECTIVES DES ACTIVITÉS 2022

